Carta de D. Juan José Lucas Jiménez ,
Ministro de la Presidencia a D2 Luisa
Fernanda Rudi Ubeda, Presidenta del
Congreso de los Diputados, sobre el Plan
Global de Actuaciones para poner fin a la
conflictividad laboral, incluido el
desmantelamiento del campamento. (3-
Agosto-2001)
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- | Madrid, 3 de agosta de 200/

Excma. Sra D° Luise Fernondq Rudi C?bada
Presidentn del Congreso de los Dipwtados
Floridablanca s/n
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La difici! situacisn econdmioa de g empresa SINTEL desempocs |

eR Una suspensicn de pagos, que derivg después en una declaracidn de quiebra
(Auto Judicial de 28 de mayo de 2001). Desde e punto de vista laboral Iz
tolalidad de rabajadores de g empresa e han vico afecrados por dps
Expedientes de Regulpcion ae Empleo.
| | A6 r} /

Ef Congresa de lps Diputados aprobé e 17 4, lebrero de 2000 una

Mmacidn parlamentario, instande al Gobierng ‘e seguir impulsando con su
presenciq e procesg de negociacién entre jgp partes gfactadas, representantes
legales de los trabojadores y los organizaciones sindicales, asi come con las

actuales propietarios de In ©mpresq,  parg buseqr o mejor solucion a log
trabajadores de Iq empresa SINTEL '

Asimismo, se han celebrado reyniones Con la anterior propietaria
de la empresaq SINTEL, a fin de enalizar la posibilidad de colocacion de log
(rabajadores en empresqs def SECIOF que le prestan servicjos,
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| La Administracién ha presentadoe un conjunta de medidas
destinadas o dar solucion a la crisis de SINTEL, qué¢ se deben articular deniro
del procedimiento concursal, con coordinacidn de todas las partes implicadas p
dentro del respeto de los irdmites en éf previsios. Ademds, los fondas econémicos
que se obtengan en el proceso de guiebra, servirdn para mejorar, en {o posible,
el desarrollp de estas medidas

Como resultado ,de estas gestiones, el 19 de julio pasade, i
Administracién da traslndo a los representantes sindicales de la propuesra de un
Plan Global de Actuaciones, que se pondria en marcha a partir dz su aceptacian
por eslgs organizacianes sindicales, siempre que ello conlleve el fin de la
conflictividad social, incluido el desmantelamiento del campameito.

Esta propuesia se cancrelq en:

I. Las Adminisiraciones Piiblicas favorecerdn con su actuacion en el proceso
de quiebra, la pasicidn de los trabajadores, dentro del respeto a la legalidad
vigeme y siempre y cuando se apruebe el correspondiente convemio de
acreedoras

Yo

Se agilizardn las actuaclones del FOGASA, para facilitar el adelantamiento
de las cantidades a que legalmente lengan derecho las trabajadores de

SINTEL.

3. De las contactos mantenidos por la Administracidn con Telefdnica, parece
que puede producirse lo colocacion de, al menas, 800 trabgjadores en
empresas contratisias de Telefonica, en condicipnes de contratacion esiable.
distribuidos geogrdficamente segin las aclividades de las empresas y g
residencia de los trabajadores.

¢. Ot impulsardn atras alternarivas de empleo.

3. Se articulardn medidas de especial proteccion social para que aquellos
rabgjadores que. por razén de edad, fengan mayores dificultades para
aceeder a un nuevo empleo.

L

F L T Y, WO TR AT R TTT TR | e e




Tt HHRHLG CIENCIAR ¥ TECNOLDGIA 131917411
NQ, 856G

4
f | o4
¥ .
f L '
|
l




